Rafat Tabaczek

Data urodzenia
Telefon:
E-mail:

Adres:

21.07.1976
793 782 227
tabo1@wp.pl

Kalinowa 28/14
71-787 Szczecin
Cata Polska

Doswiadczenie zawodowe

od 02.2013

od 11.2011

od 10.2010 do 01.2013

od 03.2010 do 09.2010

#." Golden

ALIOR BANK S.A.

Menedzer ds. Szkolen

odpowiedzialny za zarzgdzanie zespotem pieciu treneréw
regionalnych na podlegtym terenie. Prowadzenie szkolen i
coachingow.

Alior Instytut Szkolen

Trener/Coach

Szukasz szkolenia dla swojej firmy/zespotu - sprawdz co mozesz
zyskac korzystajgc z doswiadczenia praktykow biznesu -
www.aliorszkolenia.pl

Alior Bank S.A.

Ekspert ds. Szkolen - Trener

Odpowiedzialny za szkolenia w regionach: Pétnocnym (Gdarnsk),
Zachodnim (Poznan), Potudniowo-Zachodnim (Wroctaw).

* Prowadzenie szkolen:

- Sprzedazowych dla Pracownikow Sieci Wtasnej Banku

- Rozwijajgcych kompetencje miekkie pracownikow

- Train the Trainer dla Regionalnych Trenerow Banku

* Badania jakosci oraz udziat w rozwijaniu i wzmacnianiu
standardow jakosciowych (Bank jest zdobywca kilku
prestizowych nagréd w tym obszarze)

* Coaching w podlegtych Oddziatach Banku

* Organizowanie pracy Regionalnych Treneréw Wewnetrznych
* Pisanie programow szkoleniowych z zakresu produktowego
oraz programow rozwijajgcych kompetencje miekkie.

Alior Bank S.A.
Menedzer ds. Klienta Zamoznego
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Doswiadczenie zawodowe

od 09.2008 do 02.2010

od 02.2006 do 08.2008

od 02.2006 do 10.2008

od 07.2004 do 01.2006

od 02.2002 do 06.2004

#." Golden

Alior Bank S.A.

Bankier Klienta Zamoznego

- biezaca obstuga klientéw banku,

- Ambasador Produktow Inwestycyjnych

- od 02.2009 pracownik Biura Maklerskiego Alior Banku S.A.
- od 09.2009 trener wewnetrzny

Xelion Doradcy Finansowi

Doradca Finansowy

Podejmowanie dobrych decyzji finansowych wymaga czasu,
uwagi oraz dostepu do rzetelnej wiedzy. Wiem, ze czesto z braku
czasu moi Klienci poszukujg wsparcia w podejmowaniu decyzji
dotyczgcych finanséw osobistych. Xelion powstat po to, aby je
zapewnic. Jestesmy pierwszg na polskim rynku instytucjg
zajmujacy sie doradztwem finansowym dla Klientow
indywidualnych. Wykorzystujgc ugruntowang, popartg wieloletnim
doswiadczeniem znajomos¢ rynku finansowego doradca Xelion
przygotowuje indywidualne rozwigzania finansowe dostosowane
do sytuaciji i potrzeb Klienta. Portfel Klienta budowany jest w
oparciu o fundusze inwestycyjne polskie i zagraniczne.

Tabaq Rafat Tabaczek

wiasciciel

Obstuga klientéw pod kontem doradztwa finansowego -
specjalizacja - fundusze inwestycyjne, produkty strukturyzowane,
fundusze hedgingowe.

Provident Polska SA

Kierownik ds. Rozwoju

- obstuga klientow firmy (1200 oséb),

- zatrudnienie i wyszkolenie pracownikéw,

- prowadzenie szkoleh z technik sprzedazy oraz produktowych,
- zarzgdzanie sekcjg przedstawicieli firmy, targetowanie,
cotygodniowe rozliczenie z wyznaczonych celow (sekcja 16
przedstawicieli),

- kontrola pozyczek i windykacja naleznosci.

Cemot - Stacja Obstugi Samochodéw - Szczecin Mierzyn
z-ca Kierownika dziatu Diagnostyki i Mechaniki

- kalkulacja i rozliczanie szkéd komunikacyjnych (system
AUDATEX),

- wspotpraca z towarzystwami ubezpieczeniowymi,

- naliczanie i kontrola pracownikéw dziatu
blacharsko-lakierniczego oraz diagnostyki,

- zaopatrzenie dla dziatu diagnostyki,

- administracja sieci teleinformatycznej.
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Doswiadczenie zawodowe

od 05.1995 do 01.2001 Prace w trakcie studiow

marketing, zarzgdzanie zespotami ludzkimi

-- Miejsce pracy: 4people Agencja Public Relations (2001)
Stanowisko: dyrektor ds. technicznych
(odpowiedzialny za 20 pracownikow)
Obowigzki:
- nadzor nad sprawnym przebiegiem spotkan,
- ustalenie i realizacja technicznej strony projektéw,
- nadzor grupy techniczne;j.

-- Miejsce pracy: Kantaro Group Agencja Produkcyjna

Szczecin (2000)

Stanowisko: kierownik ds. technicznych

(odpowiedzialny za 5 pracownikow)

Obowigzki:

- utrzymywanie kontaktow z firmami kooperujgcymi
(Fotis Sound-Poznan, BSL-Szczecin)

- ustalenie i zaplanowanie strony technicznej
koncertow (prezentacji),

- realizacja oswietlenia scenicznego,

- przygotowywanie zaméwien, zlecen, logistyki,

- utrzymywanie sprawnosci technicznej sprzetu
(oswietlenie sceniczne, rzutniki multimedialne).

-- Miejsce pracy: F.Art. Agencja Artystyczna (1999)
Stanowisko: Manager projektow estradowych i techniki
estradowe;j
Obowigzki:

- wspétpraca z klientami przy organizacji imprez
estradowych,

- obstuga sprzetu,

- nadzor techniczny

-- Miejsce pracy: Marketing Beratung International
Warszawa oddziat Szczecin (1999)
Stanowisko: agent ubezpieczeniowy
Obowigzki:
- sprzedaz polis ubezpieczeniowych,
- przeprowadzanie szkolen dla nowych pracownikow.

-- Miejsce pracy: salon firmowy firmy Philips w
Szczecinie (1995)
Stanowisko: supervizor, sprzedawca
Obowigzki:
- promocja produktow AGD i RTV firmy Philips,
- sprzedaz wiw.
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Wyksztalcenie

od 09.1995 do 06.2000

Politechnika Szczecinska
Elektrotechnika
magisterskie

Informacje dodatkowe

Przebyte kursy:

Jezyki:

Hobby:

Podsumowanie zawodowe:

- Sprzedaz relacyjna - DOOR

- Moc oddziatywania na ludzi i sytuacje - Robert Cialdini

- Jak pozyska¢ nieograniczong liczbe klientéw? - Tony Gordon

- certyfikacja Competence Navigator - Advissio

- "Coaching for Leadership" - Sylwia Majewska, ACC - Profi Biznes
Group

- "Ja jako coach, jaka to postawa" - HRP Group Selectone - Gawet
Podwysocki - Trener, Coach

- "Coaching Mozliwosci Rozwoju" - Leader Business Institute -
Coach Anna Cywinska MBA,ACC - ICF

- "Kompetentny Trener Biznesu" - Grupa Set

- szkolenie "Skuteczny Menedzer"

- Train the trainers - Alior Bank

- certyfikat Izby Zarzgdzajgcych Funduszami i Aktywami (IZFA) -
Fundusze Inwestycyjne

- licencja KNF (Nordea)- styczen 2006 - Warszawa

- Management Training Programme - cykl szkolen dla

kierownikdéw Provident Polska S.A. - wrzesieh 2004 - Warszawa

- kurs techniki sprzedazy MBI (AIG-Amplico, Winterthur, Hestia,
Warta) listopad 2000 - Warszawa,

- kurs techniki sprzedazy - Philips,

- prawo jazdy kat. B (praktyka na kilkunastu samochodach),

- szkolenie lakiernicze, obstuga programéw Connex (CSV), Univers
(Standox),

- zeglarz jachtowy, wychowawca kolonijny, druzynowy ZHP - kurs w
Centralnym Osrodku Szkoleniowym ZHP w Zateczu Wielkim ,
ratownik medyczny - kurs PCK.

ojczysty :)

- zeglarstwo,

- turystyka piesza,

- fotografia,

- muzyka (byty cztonek zespotu shantowego "Przejazdem")

Profesjonalista, zawsze 100% zaangazowania - szukasz trenera/coacha - wtasnie znalazte$.
Sprawdz co tracisz nie korzystajgc z moich doswiadczen.

www.aliorszkolenia.pl

KONTAKT: +48 793 782 227

#." Golden
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Referencje

ALIOR BANK S.A. od 02.2013

Rafat jest osobg na ktérej zawsze mozna polegac. Ma ogromng wiedze i doswiadczenie w sprzedazy i
obstudze klienta. Jego podejscie do zadan jest wynikowe. Jedli co$ ma byc zrobione to bedzie zrobione.
Stawia sobie i innym wysokie wymagania dzieki czemu jakosc¢ jego pracy jest na wzorowym poziomie.
Grzegorz Sikorski (wspotpracownik) wystawiono 2013-03-25

Alior Instytut Szkolen od 11.2011

Rafat to profesjonalista w petnym tego stowa znaczeniu. Cechuje go zaangazowanie w wykonywang
prace, ma mndéstwo energii i potrafi nig zarazac otoczenie. Potezna wiedza to rowniez mega atut.
Magdalena Trick (wspotpracownik) wystawiono 2013-02-21

Mam przyjemnosc¢ wspétpracowaé z Rafatem. Jest zawsze usmiechniety i peten optymizmu. Pracuje z
pasjg i zawsze poszukuje nowych mozliwosci. Profesjonalista w kazdym calu!

Jego doswiadczenie i kompetencje przyczyniajg sie do efektywnej wspoifpracy. Szczerze rekomenduje
Rafata Tabaczka jako $wietnego trenera i coacha.

Agnieszka Jabtonska-Woajcik (wspétpracownik) wystawiono 2013-01-17

Alior Bank S.A. od 10.2010 do 01.2013

Rafat 100%pozytywnego trenerskiego zakrecenia, jego szkolenia dajg efekt wow! Zaangazowanie i pasja
to caty Rafat do tego ogromne pozytywne poczucie humoru , wiedza i do$wiadczenie. Polecam z calego
serca.

Katarzyna Paszkowska (wspotpracownik) wystawiono 2013-04-22

Z Rafatem miatem przyjemnos$c pracowac zaréwno na sali sprzedazy jak rowniez na sali szkoleniowej. W
obu tych przypadkach okazat sie profesjonalistg w kazdym calu, niewazne czy chodzi o obstuge klienta i
sprzedaz czy o prowadzenie szkolen i coaching. Ma w sobie bardzo duzo pozytywnej energii, ktorg
emanuje podczas prowadzenia szkoler. Swietny kolega, znakomity trener.

Artur Hamerski (wspotpracownik) wystawiono 2013-03-22

Bratam udziat w szkoleniach prowadzonych przez Rafata, jak i bytam réwniez jego wspotpracownikiem.
Rafat to cztowiek na wtasciwym miejscu, zawsze zaangazowany w to co robi, a robi to bardzo dobrze, o
czym $wiadczg pozytywne opinie i wysokie oceny uczestnikow jego szkolen. Poczucie humoru w
potaczeniu z jego profesjonalng wiedzg sprawiajg ze szkolenia z jego udziatem zostajg w pamieci na
dfugo.. bardzo pozytywny cztowiek, ktérego pasja ( trenerstwo) sprawita, ze robi to co lubi i jest w tym na
prawde dobry .

Emilia Krupinska (wspétpracownik) wystawiono 2013-01-17

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach rekrutacji, zgodnie z Ustawg z dn. 29 sierpnia 1997 r. o
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ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zniejszymi zmianami)
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